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OBRAZLOŽENJE KORISNIKA

Broj zaposlenih po pravilniku:

41

Pravni osnov:

- Zakon o Agenciji za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije;
 -Zakon o zaštiti lica koja prijavljuju korupciju u institucijama BiH;
- Smjernica za saradnju Agencije sa organizacijamacivilnog društva;
- Reformska agenda Vijeća ministara BiH;
- Obaveze iz poglavlja 23. i 24. pristupnog plana za EU;
- Međunarodne obaveze BiH;
- Zakon o sukobu interesa.

Opis korisnika:

Obrazloženje Instrukcije br. 1- Dokument okvirnog budžeta Agencije za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije za 2026. 
godinu.
Naziv  institucije: Agencija za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije.
Srednjoročni cilj: Unapređenje sistema  prevencije korupcije i koordinacije borbe protiv korupcije.
Naziv programa:Prevencija korupcije i koordinacija borbe protiv korupcije
Naziv programskih aktivnosti: 
1.Razvoj i jačanje sistema koordinacije borbe protiv korupcije i prevencija korupcije
2.Uspostavljanje efikasnih mehanizama za sprječavanje sukoba interesa
Agencija za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije (u daljem tekstu Agencija) je u skladu sa Instrukcijom br. 1- za 
pripremu Dokumenta okvirnog budžeta  za   2024.-2026. godinu, broj: 05-16-2-951-1/23 od 30.01.2023. godine pripremila  zahtjev 
Agencije za finansijskim sredstvima u 2026. godini u  iznosu 2.109.000 KM.

Sredstva za bruto plate i naknade – konto 611100,za 34 zaposlena, u ukupnom iznosu od 1.623.000 KM u  2026. godini su planirana u 
skladu  sa Pravilnikom o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Agenciji.
Broj zaposlenih na dan izrade ovog budžetskog dokumenta je 33 od čega 14 muškaraca i 19 žena. Ukupan broj je razvrstan po radnim 
mjestima  tako da u Agenciji imaju tri imenovane i izabrane osobe, 24 državna službenika i šest zaposlenika. Troje zaposlenih (imenovanih 
i izabranih osoba) imaju status  na određeno  dok ostalih  30 imaju status na neodređeno  vrijeme.
 
Za naknade troškova 34 zaposlena, kroz dokument okvirnog budžeta Agencije za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije 
za 2026. godine planirano je 220.000 KM. 

Materijalni troškovi bazirani su na planiranim  okolnostima i  vezani su za planirane aktivnosti i zadatke u 2024. godini. 

Pregled planiranih  materijalnih troškova za 2024. godinu, izraženih u KM  slijedi u nastavku:                                                                          
      
Putni troškovi                                                             613100             68.000
Izdaci telefonskih i poštanskih usluga                            613200             26.000 
Izdaci za energiju i komunalne usluge                           613300                  0
Nabava materijala                                                       613400             22.000 
Izdaci za usluge prevoza i goriva                                  613500             21.000 
Troškovi zakupa                                                         613600              18.000 
Izdaci za tekuće održavanje                                         613700              34 .000 
Izdaci za osiguranje i troškove platnog prometa             613800               5.000 
Ugovorene i druge posebne usluge                               613900              72.000 

Ukupno:                                                                                           266.000                                                                                         

Tražena sredstva  za kapitalna ulaganja u 2026. godini nisu planirana.

Ukupan broj zaposlenih na programima

34

Postojeći broj zaposlenih:

Povećanje/smanjenje broja zaposlenih:

Ukupan broj zaposlenih:

34
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BILANS FINANSIJSKOG ZAHTJEVA
šifra 

glavnog 
programa

šifra 
programa

šifra 
projekta Naziv

sredstva iz 
budžeta

sredstva iz ostalih 
izvora ukupna sredstva

110 Pravosuđe 2.109.000 2.109.000 

1101120 Prevencija korupcije i koordinacija 
borbe protiv korupcije

2.109.000 2.109.000 

postojeća potrošnja 2.109.000 2.109.000 

dodatno/uštede 0 

1101121 Programska aktivnost: RAzvoj i jačanje 
sistema koordinacije bobe protiv korupcije 
i prevencije korupcije

1.746.000 1.746.000 

postojeća potrošnja 1.746.000 1.746.000 

dodatno/uštede 0 

1101122 Programska aktivnost: Uspostavljanje 
efikasnih mehanizama za sprečavanje 
sukoba interesa

363.000 363.000 

postojeća potrošnja 363.000 363.000 

dodatno/uštede 0 

UKUPNO: 2.109.000 2.109.000 

Postojeća potrošnja: 2.109.000 2.109.000 

Dodatna potrošnja/uštede: 0 

PREDLOŽENI OBIM BUDŽETSKIH SREDSTAVA: 0 

OSTALI PRIHODI:

izvor ekonomska klasifikacija vrijednost

UKUPNO:
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03 - Javni red i sigurnost

Prioritet: Visok

Funkcija: 0190 - Ostale aktivnosti opcih javnih sluzbi neklasificirani drugdje

Glavni program: 110 - Pravosuđe

Strateška oblast:

Uspostavljanje i jačanje efikasnih mehanizamakoordinacije borbe protiv korupcije i razvijanje,promovisanje i provođenje protivkoruptivne 
aktivnosti u javnom i privatnom sektoru.

Operativni ciljevi:

Broj zaposlenih na programu:

34

Predložene aktivnosti:

Uspostavljanje sistemaa za učinkovit monitoring i koordinaciju provedbe Strategije za borbu protiv korupcije i pratećeg Akcijskog plana
Razvoj Smjernica za izradu planova borbe protiv korupcije u skladu Akcijskom planu za provedbu Strategije 2024 -2028.g
Uspostava  i monitoring učinkovitih mehanizama za prijavu korupcije i zaštitu prijavitelja
Evaluacija implementacije međunarodnih konvencija u BiH i međunarodna saradnja u specifičnim oblastima prevencije korupcije
Izvještavanje međunarodnih organizacija po pitanju provođenja aktivnosti iz domena antikorupcije
Uspostavljanje i provođenje institucionalnih mehanizama saradnje kroz MoU
Uspostavljanje efikasnih mehanizama za sprječavanje sukoba interesa.

Pravni osnov:

Zakon o Agenciji za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije
Zakon o zaštiti osoba koje prijavljuju korupciju u institucijama BiH
Međunarodne obaveze BiH
Obaveze iz poglavlja 23. i 24. pristupnog plana za EU;
Zakon o sukobu interesa.
Smjernica za saradnju Agencije sa organizacijama civilnog društva;
Reformska agenda Vijeća ministara BiH;

Rukovodilac programa:

Elvis Kondžić

Mjere učinka:

Postojeći broj zaposlenih:

34

Povećanje/smanjenje broja zaposlenih:

mjera učinka tip jedinica mjere
postojeća 
vrednost

povećanje 
umanjenje vrijednost

A101 - Urađena godišnja evaluacija 
stepena implementacije Strategije

OR - Izlazni 
rezultat

Broj 100 100

opis:

A102 - Broj obrađenih prijava korupcije u 
zakonskom roku u odnosu na broj 
zaprimljenih prijava.

OR - Izlazni 
rezultat

% 100 100

opis:

A103 - Broj obrađenih zahtjeva za zaštitom 
prijavitelja korupcije u zakonskom roku u 
odnosu na broj zaprimljenih zahtjeva.

OR - Izlazni 
rezultat

% 100 100

opis:

Program 1101120 - Prevencija korupcije i koordinacija borbe protiv korupcije
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A104 - Broj realizovanih sastanaka 
međunarodnog i regionalnog karaktera

OR - Izlazni 
rezultat

Broj 8 8

opis:

A105 - Broj provedenih obuka iz oblasti 
prevencije korupcije u odnosu na plan.

OR - Izlazni 
rezultat

% 100 100

opis:

A106 - Broj datih mišljenja o primjeni 
zakona i podzakonskih akata koji imaju za 
cilj prevenciju korupcije, u odnosu na 
prethodnu godinu

OR - Izlazni 
rezultat

% 100 100

opis:

A107 - Proveden Javni konkurs u svrhu 
podizanja svijesti djece i omladine o 
štetnosti korupcije i važnosti prevencije 
korupcije

OR - Izlazni 
rezultat

Da/Ne 100 100

opis:

A201 - Broj provjerenih funkcionera u 
odnosu na plan.

OR - Izlazni 
rezultat

% 80 80

opis:

P101 - Broj institucija BiH koje su donijele 
Plan integrita u odnosu na ukupni broj 
institucija BiH

ER - Krajnji 
rezultat

% 33 33

opis:

P102 - Broj institucija BiH koje su donijele 
Plan borbe protiv korupcije u odnosu na 
ukupni broj institucija BiH

ER - Krajnji 
rezultat

% 60 60

opis:
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BILANS PROGRAMA

šifra 
programa

šifra 
projekta Naziv

sredstva iz 
budžeta

sredstva iz ostalih 
izvora ukupna sredstva

1101120 Prevencija korupcije i koordinacija borbe protiv 
korupcije

2.109.000 2.109.000 

postojeća potrošnja 2.109.000 2.109.000 

dodatno/uštede 0 

1101121 Programska aktivnost: RAzvoj i jačanje sistema 
koordinacije bobe protiv korupcije i prevencije 
korupcije

1.746.000 1.746.000 

postojeća potrošnja 1.746.000 1.746.000 

dodatno/uštede 0 

1101122 Programska aktivnost: Uspostavljanje efikasnih 
mehanizama za sprečavanje sukoba interesa

363.000 363.000 

postojeća potrošnja 363.000 363.000 

dodatno/uštede 0 

UKUPNO: 2.109.000 2.109.000 

Postojeća potrošnja: 2.109.000 2.109.000 

Dodatna potrošnja/uštede: 0 
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RASHODI I IZDACI PROGRAMA

ekonomska klasifikacija
sredstva iz 

budžeta
sredstva iz ostalih 

izvora ukupna sredstva

6111 Bruto plaće i naknade 1.623.000 1.623.000 

postojeća potrošnja 1.623.000 1.623.000 

dodatno/uštede

6112 Naknade troškova zaposlenih i skupštinskih 
zastupnika

220.000 220.000 

postojeća potrošnja 220.000 220.000 

dodatno/uštede

6131 Putni troškovi 68.000 68.000 

postojeća potrošnja 68.000 68.000 

dodatno/uštede

6132 Izdaci telefonskih i poštanskih usluga (PTT) 26.000 26.000 

postojeća potrošnja 26.000 26.000 

dodatno/uštede

6134 Nabavka materijala 22.000 22.000 

postojeća potrošnja 22.000 22.000 

dodatno/uštede

6135 Izdaci za usluge prevoza i goriva 21.000 21.000 

postojeća potrošnja 21.000 21.000 

dodatno/uštede

6136 Unajmljivanje imovine i opreme 18.000 18.000 

postojeća potrošnja 18.000 18.000 

dodatno/uštede

6137 Izdaci za tekuće održavanje 34.000 34.000 

postojeća potrošnja 34.000 34.000 

dodatno/uštede

6138 Izdaci osiguranja i bankarskih usluga i usluga 
platnog prometa

5.000 5.000 

postojeća potrošnja 5.000 5.000 

dodatno/uštede

6139 Ugovorene usluge 72.000 72.000 

postojeća potrošnja 72.000 72.000 

dodatno/uštede

UKUPNO: 2.109.000 2.109.000 

Postojeća potrošnja: 2.109.000 2.109.000 

Dodatna potrošnja/uštede:

Projekat 1101121 - Programska aktivnost: RAzvoj i jačanje sistema koordinacije 
bobe protiv korupcije i prevencije korupcije

Program:

Funkcija:

Prioritet:

1101120 - Prevencija korupcije i koordinacija borbe protiv korupcije

0190 - Ostale aktivnosti opcih javnih sluzbi neklasificirani drugdje

Visok
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RASHODI I IZDACI PROJEKTA

ekonomska klasifikacija
sredstva iz 

budžeta
sredstva iz ostalih 

izvora ukupna sredstva

6111 Bruto plaće i naknade 1.337.000 1.337.000 

postojeća potrošnja 1.337.000 1.337.000 

dodatno/uštede

6112 Naknade troškova zaposlenih i skupštinskih 
zastupnika

175.000 175.000 

postojeća potrošnja 175.000 175.000 

dodatno/uštede

6131 Putni troškovi 48.000 48.000 

postojeća potrošnja 48.000 48.000 

dodatno/uštede

6132 Izdaci telefonskih i poštanskih usluga (PTT) 21.000 21.000 

postojeća potrošnja 21.000 21.000 

dodatno/uštede

6134 Nabavka materijala 17.000 17.000 

postojeća potrošnja 17.000 17.000 

dodatno/uštede

6135 Izdaci za usluge prevoza i goriva 21.000 21.000 

postojeća potrošnja 21.000 21.000 

dodatno/uštede

6136 Unajmljivanje imovine i opreme 18.000 18.000 

postojeća potrošnja 18.000 18.000 

dodatno/uštede

6137 Izdaci za tekuće održavanje 34.000 34.000 

postojeća potrošnja 34.000 34.000 

dodatno/uštede

6138 Izdaci osiguranja i bankarskih usluga i usluga 
platnog prometa

5.000 5.000 

postojeća potrošnja 5.000 5.000 

dodatno/uštede

6139 Ugovorene usluge 70.000 70.000 

postojeća potrošnja 70.000 70.000 

dodatno/uštede

UKUPNO: 1.746.000 1.746.000 

Postojeća potrošnja: 1.746.000 1.746.000 

Dodatna potrošnja/uštede:

OBRAZLOŽENJA EKONOMSKE KLASIFIKACIJE ZA PROJEKAT

izvor ekonomska klasifikacija
postojeća 
potrošnja dodatno/uštede ukupan iznos

01 - Budžet 1.746.000 1.746.000 

6111 Bruto plaće i naknade 1.337.000 1.337.000 

opis:

za 7  zaposlenih na ovoj programskoj aktivnosti. u u 
2026. godini planirano je 1.337.000 KM. Projekcija 
bruto plata se temelji na osnovici u iznosu od 600 
KM, minuli staž zaposlenih i na prosječnim stopama 
poreza i doprinosa na plate po zaposlenom. Prilikom 
planiranja sredstava na ovoj ekonomskoj 
katkategoriji uzeta je u obzir primjena Metodologija 
za raspoređivanje zaposlenog  unutar platnih 
razraeda (služ glasnik BiH 6/12 i 76/20).
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6112 Naknade troškova zaposlenih i skupštinskih 
zastupnika

175.000 175.000 

opis:

Planiranje naknada za topli obrok temelji se na 
iznosu od 11 KM po radnom danu za 11 mjeseci 
imajući u vidu važeće entitetske stope poreza i 
doprinosa na naknade dok za rukovodioce institucije 
planiran je iznos od 6 KM po radnom danu. 
Projekcija naknade za regres temelji se na iznosu 
od 450 KM i strukturom zaposlenih za koje po 
entitetskom zakonu o platama i naknadama ova 
vrsta naknada podliježe oporezivanju. Projekcija 
naknada za odvojeni život i smještaj funkcionera 
temelji se na obavezi plaćanja navedenih naknada. 
Projekcija naknada za prevoz bazirana je na  iznosu 
obaveza po ovom osnovu u momentu izrade 
dokumenta.
Potrebna sredstva  na ovoj stavci,u 2026. godini, za 
34 zaposlena  na ovoj programskoj aktivnosti iznosi 
175.000 KM.

6131 Putni troškovi 48.000 48.000 

opis:

Na ovoj programskoj aktivnosti planirano je ukupno 
20.000 KM i  bazirana je na nivou iz 2025. godine.

6132 Izdaci telefonskih i poštanskih usluga (PTT) 21.000 21.000 

opis:

Za PTT troškove i poštansk usluge u ovoj 
programskoj aktivnosti planirano je 21.000 KM, za 
34 zaposlena  u 2026. godini. Ovi troškovi su 
bazirani na bazi  plana za 2026. godinu.

6134 Nabavka materijala 17.000 17.000 

opis:

Sredstva za Nabavku materijala – konto 613400 
planirana su u  iznosu  17.000 KM neophodna za 
realizaciju ove programske aktivnosti Agencije. 
Troškovi na ovoj grupi konta i ovoj programskoj 
aktivnosti u 2026. su raspoređeni na bazi iskustvene 
potrošnje i planiranih  na bazi potreba Agencije  u 
2025. godini.

6135 Izdaci za usluge prevoza i goriva 21.000 21.000 

opis:

Sredstva za usluge prevoza i goriva – konto 6135 
planirana su u  iznosu  21.000 KM , u 2025. godini i 
bazirana su na planiranom iznosu za ovu namjenu  
u 2024. godini.

6136 Unajmljivanje imovine i opreme 18.000 18.000 

opis:

Sredstva za usluge zakupa – konto 6135 planirana 
su u  iznosu  18.000 KM , u 2026. godini i bazirana 
su na planiranom iznosu za ovu namjenu  u 2025. 
godini.

6137 Izdaci za tekuće održavanje 34.000 34.000 

opis:

Sredstva za usluge tekućeg održavanja – konto 
6137 planirana su u  iznosu  34.000 KM , u 2026. 
godini  su   na planiranom iznosu za ovu namjenu  u 
2024. godini.

6138 Izdaci osiguranja i bankarskih usluga i usluga 
platnog prometa

5.000 5.000 

opis:

Sredstva za usluge osiguranja – sintetički konto 
6138 planirana su u  iznosu  5.000 KM , u 2026. 
godini i na nivou su planiranog iznosa za ovu 
namjenu  u 2025. godini.

6139 Ugovorene usluge 70.000 70.000 
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opis:

Sredstva za ugovorene i druge posebne usluge  – 
sintetički konto 6139 planirana su u  iznosu  70.000 
KM , u 2026. godini i na nivou su planiranog iznosa 
za ovu namjenu  u 2025. godini.
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RASHODI I IZDACI PROJEKTA

ekonomska klasifikacija
sredstva iz 

budžeta
sredstva iz ostalih 

izvora ukupna sredstva

6111 Bruto plaće i naknade 286.000 286.000 

postojeća potrošnja 286.000 286.000 

dodatno/uštede

6112 Naknade troškova zaposlenih i skupštinskih 
zastupnika

45.000 45.000 

postojeća potrošnja 45.000 45.000 

dodatno/uštede

6131 Putni troškovi 20.000 20.000 

postojeća potrošnja 20.000 20.000 

dodatno/uštede

6132 Izdaci telefonskih i poštanskih usluga (PTT) 5.000 5.000 

postojeća potrošnja 5.000 5.000 

dodatno/uštede

6134 Nabavka materijala 5.000 5.000 

postojeća potrošnja 5.000 5.000 

dodatno/uštede

6139 Ugovorene usluge 2.000 2.000 

postojeća potrošnja 2.000 2.000 

dodatno/uštede

UKUPNO: 363.000 363.000 

Postojeća potrošnja: 363.000 363.000 

Dodatna potrošnja/uštede:

Projekat 1101122 - Programska aktivnost: Uspostavljanje efikasnih mehanizama za 
sprečavanje sukoba interesa

Program:

Funkcija:

Prioritet:

1101120 - Prevencija korupcije i koordinacija borbe protiv korupcije

0190 - Ostale aktivnosti opcih javnih sluzbi neklasificirani drugdje

Visok

11/12

0910 - Agencija za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije - Finansijski zahtjev za 2026 godinu



OBRAZLOŽENJA EKONOMSKE KLASIFIKACIJE ZA PROJEKAT

izvor ekonomska klasifikacija
postojeća 
potrošnja dodatno/uštede ukupan iznos

01 - Budžet 363.000 363.000 

6111 Bruto plaće i naknade 286.000 286.000 

opis:

za 7  zaposlenih na ovoj programskoj aktivnosti. u u 
2026. godini planirano je 286.000 KM. Projekcija 
bruto plata se temelji na osnovici u iznosu od 600 
KM, minuli staž zaposlenih i na prosječnim stopama 
poreza i doprinosa na plate po zaposlenom. Prilikom 
planiranja sredstava na ovoj ekonomskoj 
katkategoriji uzeta je u obzir primjena Metodologija 
za raspoređivanje zaposlenog  unutar platnih 
razraeda (služ glasnik BiH 6/12 i 76/20).

6112 Naknade troškova zaposlenih i skupštinskih 
zastupnika

45.000 45.000 

opis:

Planiranje naknada za topli obrok temelji se na 
iznosu od 11 KM po radnom danu za 11 mjeseci 
imajući u vidu važeće entitetske stope poreza i 
doprinosa na naknade dok za rukovodioce institucije 
planiran je iznos od 6 KM po radnom danu. 
Projekcija naknade za regres temelji se na iznosu 
od 450 KM i strukturom zaposlenih za koje po 
entitetskom zakonu o platama i naknadama ova 
vrsta naknada podliježe oporezivanju. Projekcija 
naknada za odvojeni život i smještaj funkcionera 
temelji se na obavezi plaćanja navedenih naknada. 
Projekcija naknada za prevoz bazirana je na  iznosu 
obaveza po ovom osnovu u momentu izrade 
dokumenta.Potrebna sredstva  na ovoj stavci, za 
zaposlene  na ovoj programskoj aktivnosti iznosi 
45.000 KM.

6131 Putni troškovi 20.000 20.000 

opis:

Na ovoj programskoj aktivnosti planirano je ukupno 
20.000 KM i  bazirana je na nivou iz 2025. godine.

6132 Izdaci telefonskih i poštanskih usluga (PTT) 5.000 5.000 

opis:

Na ovoj programskoj aktivnosti, u 2026. godini 
planirano je ukupno 5.000 KM i  bazirana je na nivou 
iz 2025. godine.

6134 Nabavka materijala 5.000 5.000 

opis:

Sredstva za Nabavku materijala – konto 613400 
planirana su u  iznosu  17.000 KM neophodna za 
realizaciju ove programske aktivnosti Agencije. 
Troškovi na ovoj grupi konta i ovoj programskoj 
aktivnosti u 2026. su raspoređeni na bazi iskustvene 
potrošnje i planiranih  na bazi potreba Agencije  u 
2025. godini.

6139 Ugovorene usluge 2.000 2.000 

opis:

Sredstva za ugovorene i druge posebne usluge  – 
sintetički konto 6139 planirana su u  iznosu  70.000 
KM , u 2026. godini i na nivou su planiranog iznosa 
za ovu namjenu  u 2025. godini.
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